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УЧЕБНЫЙ ПЛАН

«Оптимизация деятельности воспитателя в условиях реализации  ФГОС дошкольного образования»

Дополнительная профессиональная   программа  

(повышения квалификации)

Вариативный модуль

36 часов

Цель реализации программы: повышение профессиональной компетентности воспитателей дошкольных образовательных организаций в условиях перехода на ФГОС дошкольного образования.
Планируемые результаты обучения:
Лица, завершившие обучение по курсу повышения квалификации должны:
- знать фундаментальные  научные исследования, труды выдающихся педагогов, психологов, физиологов  в области дошкольного образования;
-  знать научные основы построения образовательного процесса в дошкольной организации;

-  уметь проектировать, формировать и корректировать образовательный маршрут ребенка с учетом его  индивидуальных особенностей;

- овладеть новыми знаниями оптимизации деятельности воспитателя в условиях реализации  ФГОС дошкольного образования.
Категория слушателей: воспитатели дошкольных образовательных организаций.
Требования к квалификации слушателей:  Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы.

Форма обучения: очно – заочно,  без отрыва от работы

Трудоемкость для слушателя: 42 часа
Режим занятий: 6 часов в день

	№ п/п
	Наименование разделов


	Всего

часов
	В том числе
	Формы контроля

	
	
	
	Лекции
	Практические занятия
	Самостоятельная внеаудиторная работа
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Актуальные проблемы совершенствования образовательной деятельности педагога дошкольной образовательной организации
	36
	12
	12
	12
	Контрольная работа



	
	Итого
	36
	12
	12
	12
	

	
	Итоговая аттестация
	6
	
	
	
	Защита итоговой практико - значимой работы
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 «Оптимизация деятельности воспитателя в условиях реализации  ФГОС дошкольного образования»
Дополнительная профессиональная   программа  

(повышения квалификации)

Вариативный модуль

36 часов

Цель реализации программы: повышение профессиональной компетентности воспитателей дошкольных образовательных организаций в условиях перехода на ФГОС дошкольного образования.

Планируемые результаты обучения:
Лица, завершившие обучение по курсу повышения квалификации должны:

-  знать фундаментальные  научные исследования, труды выдающихся педагогов, психологов, физиологов  в области дошкольного образования;

-   знать научные основы построения образовательного процесса в дошкольной организации;

-  уметь проектировать, формировать и корректировать образовательный маршрут ребенка с учетом его  индивидуальных особенностей;

-  овладеть новыми знаниями оптимизации деятельности воспитателя в условиях реализации  ФГОС дошкольного образования.
Категория слушателей: воспитатели дошкольных образовательных организаций.
Требования к квалификации слушателей:  Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы.

Форма обучения: очно – заочно,  без отрыва от работы

Трудоемкость для слушателя: 42 часа 

Режим занятий: 6 часов в день

	№ п/п
	Наименование разделов и тем


	Всего

часов
	В том числе
	Формы контроля

	
	
	
	Лекции
	Практические занятия
	Самостоятельная внеаудиторная работа
	

	1.
	Раздел 1.  Актуальные проблемы совершенствования образовательной деятельности педагога дошкольной образовательной организации
	
	
	
	
	

	1.1.
	Детский сад как сложная многофункциональная система современного образования.
	6
	3
	3
	
	

	1.2.
	Психологические аспекты  образовательной деятельности.
	6
	3
	3
	
	

	      1.3.
	Ребенок как субъект и объект воспитания и обучения.
	6
	
	
	6
	Контрольная работа

	      1.4.
	Содержание образовательной деятельности: основные  направления развития.
	6
	3
	3
	
	

	     1.5.
	Использование инновационных методов работы в образовательном процессе ДОО.
	6
	3
	3
	
	

	    1.6.
	Профессиональное мастерство воспитателя как основной фактор, определяющий качество воспитания и обучения детей дошкольного возраста.
	6
	
	
	6
	

	
	Итого
	36
	12
	12
	12
	

	
	Итоговая аттестация
	6
	
	
	
	Защита итоговой практико - значимой работы


                                                            ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА                                                                                                    Общая характеристика программы

 Программа «Оптимизация деятельности воспитателя в условиях реализации  ФГОС дошкольного образования» разработана с учетом введения в действие Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования (ФГОС ДО) на основе специальных научных исследований в области дошкольной педагогики. Программа рассчитана на 36 часов, предполагает знакомство педагогов дошкольных образовательных организаций с содержанием основных образовательных программ, нормативно – правовым обеспечением, психологическими аспектами образовательной деятельности, инновационными методами работы в дошкольной образовательной организации.                                                                                                     Структура программы выстроена логически: основные теоретические знания по закономерностям, содержанию, методам  организации образовательного процесса закрепляются на практических занятиях, способствующих обучению воспитателей различным формам и методам работы с детьми. Самостоятельная работа слушателей по данной тематике направлена на формирование самостоятельной исследовательской деятельности, приобретение навыков самообразования, а так же использование полученных знаний и умений в практической работе.                            Основными задачами программы являются:                                                                                              - совершенствовать профессиональное мастерство воспитателей;                                                          - способствовать формированию у слушателей устойчивой системы правовых, психолого-педагогических знаний, умений, навыков, являющихся наиболее востребованными в последнее десятилетие;                                                                                                                                                   - научить их адаптировать имеющиеся у них знания и навыки  к изменившимся потребностям современного общества;                                                                                                                               - ориентировать  на готовность и способность использовать систему знаний, умений и навыков на практике; развивать аналитические, коммуникативные способности воспитателей.
Актуальность учебной программы
На современном этапе в связи с введением в действие ФГОС ДО,  возникла необходимость  обновления и повышения качества дошкольного образования, введения программно-методического обеспечения дошкольного образования нового поколения, направленное на выявление и развитие творческих и познавательных способностей детей.                      Актуальность данного курса обусловлена необходимостью теоретически и практически подготовить воспитателей ДОО при обязательном переходе на ФГОС ДО.                             С учетом требований сегодняшнего дня основной целью подготовки и переподготовки воспитателей ДОО стало обеспечение более высокого уровня профессионализма и педагогической компетентности, и на этой основе, как следствие, достижение высокого уровня организации образовательной  деятельности.
Выбор методик, форм занятий
Подготовка слушателей включает лекции, практические занятия, самостоятельную работу  и итоговую аттестацию в форме защиты итоговой практико-значимой работы. 

Лекционный курс освещает основные теоретические и методические вопросы, касающиеся дошкольного образования при реализации ФГОС ДО.
Самостоятельная работа предусматривает внеаудиторную работу слушателей с нормативной, педагогической и методической литературой. 

Итоговая аттестация предусматривает защиту практико-значимой работы из опыта  собственной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС. 
Особенностью содержания программы является изучение именно тех областей знаний и умений, которые являются первичными и необходимыми для успешной реализации образовательной деятельности в ДОО именно в свете современных тенденций, наблюдаемых как в системе образования, так и в социуме. На теоритических занятиях слушатели изучают методики и технологии соответствующие основным образовательным программам.                                    Итоговая аттестация предусматривает защиту практико-значимой работы из опыта  собственной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

Всего программой предусмотрено 36 часов занятий, из которых 12 часов отведено на лекции, 12 часов – на практические занятия, 12 часов – на самостоятельную работы, а также – итоговую аттестацию -  6 часов. Трудоемкость для слушателя - 42 часов.
Ожидаемые результаты освоения программы
      В результате освоения содержания данной программы слушатель должен  знать:

- нормативную базу и содержание Федеральных государственных образовательных стандартов    дошкольного образования;
- этапы, закономерности психического и физического развития ребенка  с учетом последних тенденций в формирования личности дошкольника;

- основные дидактические принципы и их применение; 

- особенности комплексных и парциальных программ ДОО;

- особенности инновационных методик и технологий дошкольного воспитания по основным направлениям развития ребенка;

- основные принципы организации, планирования  и анализа образовательной деятельности
- пути создания педагогических условий индивидуализации и социализации личности воспитанника в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ДО.
Перечень профессиональных компетенций в рамках имеющейся квалификации, качественное изменение которых осуществляется в результате образования.

Слушатель должен уметь:

- планировать и организовывать образовательную деятельность;
- применять полученные знания в практической работе с детьми;
-организовывать работу по самообразованию и повышению профессиональной     компетентности.

Слушатель должен владеть:

 - навыками организации всех видов деятельности детского коллектива;

  -основными методиками работы с детьми дошкольного возраста.

Условия реализации программы (кадровое, учебно – методическое и материально – техническое обеспечение)

Требования к кадровому обеспечению учебного процесса: 
- реализацию программы обеспечивают методисты МБОУ ДПО ПК С «Учебно – методический центр» г. Реутов.
Требования к учебно – методическому обеспечению учебного процесса : 
- учебно – методическое обеспечение включает список учебно – методической литературы, имеющейся в библиотеке МБОУ ДПО ПК С «Учебно – методический центр».
Методическое обеспечение включает также мультимедийные презентации, видеоматериалы.

Требования к материально – техническому обеспечению учебного процесса: 
- процесс реализации Программы обеспечен необходимой материально – технической базой, соответствует санитарно – техническим нормам.

Система оценки качества освоения программы.
Программа повышения квалификации предусматривает следующие формы контроля:

Текущий контроль: 

Текущая аттестация проводится в форме письменной контрольной работы.

Итоговый контроль:

Итоговая аттестация  проводится в форме практико-значимой работы.

Результаты работы могут быть использованы в деятельности дошкольной образовательной организации. Лица, освоившие Программу и успешно прошедшие итоговый контроль, получают документ о повышении квалификации – свидетельство установленного образца
Рекомендованный перечень учебных модулей, дополняющих содержание данного модуля.
-«Основные направления обеспечения преемственности дошкольной образовательной организации  и начального общего образования» (72 часа)
В отдельных случаях использовано сокращение – Федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования (ФГОС ДО), дошкольная образовательная организация (ДОО).

ПРОГРАММНОЕ  СОДЕРЖАНИЕ  КУРСА

«Оптимизация деятельности воспитателя в условиях реализации  ФГОС дошкольного образования»

(36 часов)

Раздел I.  АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Детский сад как сложная многофункциональная система современного образования.

Лекция -  3 часа.

      Основные задачи, принципы организации образовательной деятельности в ДОО.
     Дошкольное образование в условиях введения ФГОС ДО: 
Современное нормативно-правовое обеспечение деятельности в соответствие с ФГОС дошкольного образования: Конвенция о правах ребенка,  Закон об образовании, Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы к организации образовательной работы.
     Особенности системы дошкольного образования на современном этапе: 
Дошкольное       образование – первая ступень общего образования. Изменение приоритетов дошкольного образования.

Организация безопасности участников образовательного процесса. Основы личной безопасности. Пожарная, антитеррористическая безопасность, гражданская оборона, действия персонала при возникновении чрезвычайных ситуаций, охрана труда.
Практическое занятие  - 3 часа 
Форма проведения: круглый стол
Тема  для обсуждения: «Новые формы документации в условиях реализации ФГОС ДО».
Содержание деятельности: 

Разработка новых форм документации воспитателя ДОО.
Тема 1.2. Психологические аспекты  образовательной деятельности.

Лекция - 3 часа

Факторы, влияющие на развитие личности ребенка:

 Роль окружающей действительности,  наследственности и воспитания в развитии личности ребенка.

Возрастные особенности детей дошкольного возраста: этапы психического и физического развития дошкольников; учет индивидуально-типологических особенностей детей в воспитательной работе (типы темперамента, особенности нервной системы, левшество и др.). Современные тенденции, влияющие на организацию образовательной деятельности: акселерация, неравномерность физического и интеллектуального развития, рост числа гиперактивных детей, детей с отклонениями в развитии. 

 Приоритетность личности ребенка в субъект-объектных отношениях образовательного процесса при анализе  основных закономерностей психо-физического развития  дошкольника.

  Особенности организации игры современного дошкольника: виды игр, игра как отображение внутреннего мира ребенка, создание педагогических условий для развития игровой деятельности, игра как метод коррекции отклонений в развитии ребенка. 

Практическое занятие - 3 часа 

Форма проведения: Круглый стол  
Тема для обсуждения: «Организация различных видов игровой деятельности дошкольника как метод коррекции отклоняющегося поведения дошкольника» 

Содержание деятельности: 
Составление банка коррекционных игр по проблемам гиперактивности, агрессивности, тревожности и аутичности детей дошкольного возраста.
      Тема 1.3. Ребенок как субъект и объект воспитания и обучения. 
Самостоятельная   внеаудиторная работа -  6 часов.
Контрольная работа «Ребенок как субъект и объект воспитания и обучения»                Представляет собой интегративный творческий продукт аналитической деятельности слушателя курса   размером 3-4 страницы печатного текста.                                                                             Цель: познакомить педагогов с субъект-объектным  подходом  к образовательному процессу в современной педагогике. Приобретение навыка рефлексии собственной педагогической деятельности.
Содержание должно отражать:

 - раскрытие понятий объекта и субъекта в образовательном процессе, раскрытие принципа субъектности и индивидуального подхода, анализ данных понятий в современном образовательном пространстве и в собственной практике.

Критерии оценки:

- умение педагога ориентироваться в информации по выбранной теме, оперировать основными терминами и понятиями;

- соответствие содержания выбранной теме и методике его написания;

- умение выделить и обосновать свою индивидуальную позицию относительно поставленной проблемы.
      Тема 1.4. Содержание образовательной деятельности: основные  направления развития.

Лекция - 3 часа.

Федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования.

( Переход от ФГТ к ФГОС ДО)
Содержание образовательных областей.

Социально-коммуникативное развитие направлено на усвоение норм и ценностей , принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности.
Познавательное развитие предполагает развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации.
Речевое развитие включает владение речью, как средством общения и культуры.
Художественно-эстетическое развитие предполагает развитие предпосылок ценностно  - смыслового восприятия и понимания произведения искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы.
Физическое развитие включает приобретение опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, формировании начальных представлений о некоторых видах спорта, овладении подвижными играми с правилами, становлении ценностей здорового образа жизни.
Требования к ООП в соответствии с ФГОС ДО
Практическое занятие - 3 часа:
Форма проведения: Открытый просмотр образовательной деятельности 

Тема просмотра: Опыт успешной работы по образовательным областям и видам деятельности.

Цель: показать и проанализировать на практике пример успешной работы педагога  по образовательным областями и видам деятельности.
       Критерии эффективности практического занятия:

· анализ структуры, содержания, оснащения образовательной деятельности 
· возможность соотнесения теоретических знаний с формой их практической реализации;

· продуктивный обмен опытом.

 Тема 1.5. Использование инновационных методов работы в образовательном процессе   дошкольной образовательной организации.
Лекция - 3 часа.

Рассмотрение инноваций из основных блоков работы воспитателя:

1 блок «Работа с детьми»: «Исследовательская деятельность дошкольников»;

2 блок «Работа с родителями»: «Родительские гостиные»;
3 блок «Совместная работа педагога и  детей».
     Практическое занятие - 3 часа 
Форма проведения: дискуссия

«Применение информационно-коммуникативных технологий в организационно-методической деятельности воспитателя» 
Обсуждение  путей внедрения инновационных технологий  образовательного процесса, методов создания мобильной предметно – пространственной развивающей среды в группе детского сада.

       Тема 1.6. Профессиональное мастерство воспитателя как основной фактор, определяющий   качество воспитания и обучения детей дошкольного возраста. 
Самостоятельная внеаудиторная работа -  6 часов.

Форма работы:  итоговая практико – значимая работа «Совершенствование педагогического мастерства».
     Представляет собой интегративный творческий продукт исследовательской и аналитической  деятельности слушателя курса. 

Слушатель должен доказать прямую взаимосвязь между личностью воспитателя и результатами образовательной деятельности, необходимость постоянного совершенствования профессионального мастерства педагога.

Список литературы
Основная литература

1. Белая К.Ю. Портфолио участников образовательного процесса в ДОУ. – М.:УЦ Перспектива, 2011. – 52с.

2. Веракса Н.Е., Комарова Т.С., Васильева М.А. «От рождения до школы», М.:  Мозаика-Синтез,  2010. – 304с.
3 Губанова Н.Ф. Игровая деятельность в детском саду.- М.: Мозаика-Синтез, 2010. – 74с.
4 Игротерапия общения: Тесты и коррекционные игры М.А. Панфилова Изд. М.: «Издательство ГНОМ и Д», 2010. – 160с.
5. Комарова Т. С., Панкратова Г.Н. Справочник по дошкольному образованию. – М., 2009.
6. Комарова Т. С., Соломенникова О.А. Педагогическая диагностика развития детей перед поступлением в школу, М., 2011. – 95с.
7. Майер А.А. Управление инновационными процессами в ДОУ: Методическое пособие. - М.:ТЦ Сфера, 2008. – 89с.
8. Микляева Н.В. Инновации в детском саду. Пособие для воспитателей. «Айрис пресс», М., 2008. – 72с. 
9. Михайленко И.Я., Короткова Н.А. Игра с правилами в дошкольном возрасте. – М.: Сфера, 2008.– 83с.  
10. Программа психолого-педагогических занятий для дошкольников «Цветик-семицветик» под редакцией Н.Ю. Куражевой ,Изд. СПб.: Речь; М.: Сфера, 2012. – 160с.
11. Соломенникова О. А Экологическое воспитание в детском саду. Программа и методические       рекомендации,  Мозаика – Синтез, 2009. – 168с
12. Ушакова О.С. Теория и практика развития речи дошкольника. – М., 2008. – 247с.
        Дополнительная литература
13. Губанова Н.Ф. Игровая деятельность в детском саду, М., 2008. – 184с.
14. Исакова Н.В. Развитие познавательных интересов у старших дошкольников через экспериментальную деятельность, СПб.: «Издательство «ДЕТСТВО – ПРЕСС», 2013. – 64с.

15. Коммуникативная компетентность педагога ДОУ: семинары-практикумы, тренинги, рекомендации / авт.-сост. А.В. Ненашева, Г.Н. Осинина, И.Н. Тараканова. - Волгоград: Учитель, 2012. – 143с.
16. Куцакова Л.В. Творим и мастерим. Ручной труд в детском саду и дома.- М.: Мозаика-Синтез, 2010 .– 243с.
17. Кочкина Н.А. Метод проектов в дошкольном образовании: Методическое пособие. – М.: Мозаика – Синтез, 2012. – 72с.
18. Микляева Н.В., Микляева Ю.В. Диагностика и развитие профессионального мастерства               педагогов ДОУ методическое пособие. – М., 2008.  – 268с.
19. Практические семинары и тренинги для педагогов. – Вып. 1. Воспитатель и ребенок: эффективное взаимодействие / авт.-сост. Е.В. Шитова. – Изд. 2-е. – Волгоград: Учитель, 2013. – 171с.

20. Ушакова О.С Развитие речи и творчества дошкольников: игры, упражнения, конспекты занятий\2-е издание. доп., испр. – М., 2008. – 291с.
Нормативно правовые акты:
      1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ

      "Об образовании в Российской Федерации"
      2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. – М:  УЦ Перспектива, 2014. – 32с.
      3. Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации   режима      работы дошкольных образовательных организаций. СанПин 2.4.1.3049 – 13. - М: УЦ Перспектива, 2013. - 76с. 
Интернет – ресурсы:
http://минобрнауки.рф/ Министерства образования и науки Российской Федерации
Приложения к учебному модулю
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
Раздел I.  АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Детский сад как сложная многофункциональная система современного образования.

Практическое занятие  - 3 часа 

Форма проведения: круглый стол
Тема  для обсуждения: «Новые формы документации в условиях реализации ФГОС ДО».
1.   Знакомство с новыми формами документации воспитателя. 

2.   Особенности составления рабочей программы воспитателя.
3.  Составление перспективного план.
4.   Составление ориентировочного экспертного заключения в соответствии с порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений на основе самоанализа.

5. Получение практического навыка заполнения предложенных вариантов составления перспективного планирования педагога.

Рекомендованная литература.

1. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. – М: УЦ Перспектива, 2014. – 32с.

2. Веракса Н.Е., Комарова Т.С., Васильева М.А. «От рождения до школы», М.: Мозаика-Синтез, 2010. – 304с.

3. Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима      работы дошкольных образовательных организаций. СанПин 2.4.1.3049 – 13. - М: УЦ Перспектива, 2013, - 76с. 
4. Практические семинары и тренинги для педагогов. – Вып. 1. Воспитатель и ребенок: эффективное взаимодействие / авт.-сост. Е.В. Шитова. – Изд. 2-е. – Волгоград: Учитель, 2013. – 
171с.
Тема 1.2. Психологические аспекты  образовательной деятельности.

Практическое занятие - 3 часа 

Форма проведения: Круглый стол  

Тема для обсуждения: «Организация различных видов игровой деятельности дошкольника как метод коррекции отклоняющегося поведения дошкольника». 

1. Составление банка коррекционных игр по проблемам гиперактивности, агрессивности, тревожности и аутичности детей дошкольного возраста.
2. Научная обоснованность и практическая значимость предложенных коррекционных игровых технологий.
3. Развитие сотрудничества, коммуникативности, навыка публичных выступлений, продуктивный обмен опытом.
Рекомендованная литература.
1.Губанова Н.Ф. Игровая деятельность в детском саду.- М.: Мозаика-Синтез, 2010. – 74с.

2.  Михайленко И.Я., Короткова Н.А. Игра с правилами в дошкольном возрасте. – М.: Сфера, 2008. – 83с.

3. Игротерапия общения: Тесты и коррекционные игры М.А. Панфилова Изд. М.: «Издательство ГНОМ и Д», 2010. – 160с.
4. Программа психолого-педагогических занятий для дошкольников «Цветик-семицветик» под редакцией Н.Ю. Куражевой ,Изд. СПб.: Речь; М.: Сфера, 2012. – 160с.
Тема 1.3. Ребенок как субъект и объект воспитания и обучения. 

Самостоятельная   внеаудиторная работа -  6 часов.

Форма проведения: контрольная работа 
Тема работы: «Ребенок как субъект и объект воспитания и обучения»                               Слушатель должен раскрыть:                                                                                                        Понятия объекта и субъекта в образовательном процессе.                                                          Принцип  субъектности и индивидуального подхода, анализ данных понятий в современном образовательном пространстве и в собственной практике.                                                             Критерии оценки контрольной работы:                                                                                    Содержательность и объём выполненных заданий.                                                                           Полнота и глубина ответов (раскрытия сути вопросов).                                                                        Знание и рациональное использование источников информации. 
Рекомендованная литература.

1. Веракса Н.Е., Комарова Т.С., Васильева М.А. «От рождения до школы», М.:Мозаика-Синтез – 2010. – 304с.

2. Коммуникативная компетентность педагога ДОУ: семинары-практикумы, тренинги, рекомендации / авт.-сост. А.В. Ненашева, Г.Н. Осинина, И.Н. Тараканова. - Волгоград: Учитель, 2012. – 143с.
3. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. – М: УЦ Перспектива, 2014. – 32с.

Тема 1.4. Содержание образовательной деятельности: основные  направления развития.

Практическое занятие - 3 часа:
Форма проведения: Открытый просмотр образовательной деятельности. 

Тема просмотра: Опыт успешной работы по образовательным областям и видам деятельности.

Цель: показать и проанализировать на практике пример успешной работы педагога  по образовательным областями и видам деятельности.

 Слушателям предлагается проанализировать представленный опыт по следующим вопросам.
1.Была ли проведена поддержка инициативы детей в различных видах деятельности, в соответствии с основными принципами дошкольного образования?

2. Были ли учтены индивидуальные особенности  детей?                                                                     3. Была ли проведена предварительная работа?                                                                                      4. Какие решались задачи: образовательные, воспитательные, развивающие?                                   5. Рационально ли выбрана структура, время, место, форма организации?                                          6. Дать обоснование выбранным методам обучения.                                                                                7. Применялись ли информационно – коммуникативные технологии в организации образовательного процесса?                                                                                                                      8. Удалось ли полностью реализовать поставленные задачи? Если нет, то почему?
Рекомендованная литература.
1. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. – М: УЦ Перспектива, 2014. – 32с.

2. Веракса Н.Е., Комарова Т.С., Васильева М.А. «От рождения до школы», М. – 2014. – 304с.

3. Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима      работы дошкольных образовательных организаций. СанПин 2.4.1.3049 – 13. - М: УЦ Перспектива, 2013. - 76с.

 Тема 1.5. Использование инновационных методов работы в образовательном процессе  дошкольной образовательной организации.
     Практическое занятие - 3 часа 

Форма проведения: дискуссия

Темы для обсуждения:

 1.Применение информационно-коммуникативных технологий в организационно- методической деятельности воспитателя 

       2.Освещение таких инновационных подходов к деятельности педагога, как экспериментирование,      создание портфолио, презентации, технические инновации и др.

3.Создание мотивации у слушателей к включению в педагогическую деятельность новых     технологий и методов работы.

Рекомендованная литература.

1. Микляева Н.В. Инновации в детском саду. Пособие для воспитателей. «Айрис пресс», М., 2008.72с.                                                                                                                                                  2. Микляева Н.В., Микляева Ю.В. Дошкольная педагогика. Теоретико-методологические основы коррекционной педагогики: Учебное пособие для студентов высших и средних учебных заведений - М.: ВЛАДОС, 2008. – 264с.

3. Майер А.А. Управление инновационными процессами в ДОУ: Методическое пособие. - М.:ТЦ Сфера, 2008. – 89с.
     Тема 1.6. Профессиональное мастерство воспитателя как основной фактор,  определяющий   качество воспитания и обучения детей дошкольного возраста. 

Самостоятельная внеаудиторная работа -  6 часов.

Форма работы:  итоговая практико – значимая работа «Совершенствование педагогического мастерства».
    Примерные вопросы, которые может освещать  тематика работы:
      1. Педагогическое мастерство и его компоненты

2.Личностные качества успешного педагога: коммуникативность, толерантность, доброжелательность и пр., 

3.Методы  диагностики и развития составляющих педагогического мастерства;

4.Знания, умения, навыки: по планированию, организации, диагностики результатов и результативности деятельности, анализу образовательного процесса, методы их совершенствования. 

5.Мотивация: особенности мотивации педагогического состава дошкольного образовательного учреждения в современных социально-экономических условиях, ее влияние на эффективность работы. 
6.Модель педагогического профессионализма. Характеристика профессиональной компетентности

7.Пути повышения профессионального мастерства. 

8.Необходимость постоянного самосовершенствования и самообразования педагогов: тренинги личностного и профессионального роста, изучение современной психолого-педагогической литературы. 
Текущий контроль осуществляется в форме компьютерной презентации или защиты проектной папки «Совершенствование педагогического мастерства»
Критерии оценки итоговой практико-значимой работы
    1.Самостоятельность  и оригинальность работы.
    2. Прослеживание в работе проектировочных компонентов учебного процесса и освоения  текста в логике реальной читательской практики.

    3.Наличие общего плана работы, соблюдение требований к структуре и содержанию.      4.Теоретическая обоснованность (научность) содержания.
       5.Полнота и глубина раскрытия структурных компонентов.

       6.Обоснованность отбора источников информации.


7.Практическая значимость и ожидаемый результат.                                                                                  8. Реалистичность, технологичность (возможность внедрения).

Рекомендованная литература.

21. Белая К.Ю. Портфолио участников образовательного процесса в ДОУ. – М.:УЦ Перспектива, 2011. – 52с.

22. Исакова Н.В. Развитие познавательных интересов у старших дошкольников через экспериментальную деятельность, СПб.: «Издательство «ДЕТСТВО – ПРЕСС», 2013 – 64с.

23. Кочкина Н.А. Метод проектов в дошкольном образовании: Методическое пособие. – М.: МОЗАИКА – СИНТЕЗ, 2012. – 72с.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
Оценочная балльно-рейтинговая шкала, соотнесенная с программой и ее содержанием для проверки работ в рамках промежуточного контроля, для проверки практико-значимой работы, для оценки качества защиты слушателем практико-значимой работы.

Балльно-рейтинговая система оценки знаний предусматривает установленную для всех участников региональной сети повышения квалификации единую балльную шкалу и максимальное количество баллов, которые слушатель может получить за академические успехи в процессе освоения модулей в соответствии с установленным объемом кредита. Максимальное количество баллов складывается из совокупности баллов за все виды деятельности, предусмотренные программой курса, а также дополнительные баллы  за высокое качество итогового практико-значимого проекта. Дополнительные баллы присваиваются по представлению аттестационной комиссии учреждения повышения квалификации на основании высокой оценки качества проекта и его защиты, а также муниципальных методических служб  на основании высокой оценки результата  внедрения итогового проекта в практику. 

Показатели оценки качества результатов текущего и итогового контроля
	По шкале ECTS

 
	По региональной рейтинговой шкале
 
	По балльной шкале учреждений – участников региональной сети 
	В том числе

	
	
	
	Основные баллы 
	Дополнительные баллы за итоговый проект

	А
	отлично
	8-10
	8-10
	1(защита) + 1(внедрение)

	ВС
	хорошо
	6-7
	6-7
	

	DE
	удовлетворительно
	4-5
	4-5
	

	FX
	неудовлетворительно с возможностью пересдачи
	2-3


	2-3
	

	F
	неудовлетворительно 
	1
	1
	


Показатели по критериям оценки качества результатов текущего и итогового контроля данного учебного модуля

	№ п/п
	Форма отчетности
	Отлично

8-10 б.

Выполнена полностью, вопросы раскрыты глубоко
	Хорошо

6-7 б.

В основном выполнена
	Удовл.

4-5 б.

Выполнена частично
	Неудовл.

2-3 б.

Выполнена недостаточно
	Неудовл.

1 б.

Отсутствует

	1
	Контрольная работа
	
	
	
	
	

	2
	Итоговая практико-значимая работа
	+1б (защита);

 +1б(внедрение)
	
	
	
	



 Система ECTS первоначально делит слушателей между прошедшими и не прошедшими курс и затем оценивает работу этих двух групп отдельно. Студенты, которые получают положительные оценки,  разделены на пять категорий: 
 *лучшим10 % из них предоставляют A тип
* следующим 25 % B тип
* следующим 30 % C тип
* следующим 25 % D тип
*  последним 10% E тип.

Те, кто попал в группу неуспевающих, разделены на две подгруппы: FX (неудовлетворительно, но с возможностью пересдачи)  и F (неудовлетворительно). Группа студентов в 30 человек предлагается как минимальное число, необходимое для ранжирования, хотя большее число предпочтительнее.

Программа рассмотрена на заседании

Методического совета
Управления образования

Администрации города Реутов
Московской области
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